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Verein Kindertagesstatte Eschenbach
Kita Nepomuk

Rossligass 5, 8733 Eschenbach
0552824873
info@kita-nepomuk.ch
www.kita-nepomuk.ch

An alle Vereinsmitglieder, Kollektivmitglieder,
Gonner und Interessierte

Einladung zur 19. Hauptversammlung
am Dienstag, 09.05.2023, 19.30 Uhr

Traktanden:

1.
. Wahl der Stimmenzahler

. Protokoll vom 17.05.2022

. Jahresberichte

. Jahresrechnung

. Mitgliederbeitrage

. Wahlen

. Antrage (bitte bis zum 02.05.2023 schriftlich an die Prisidentin einreichen)
. Umfrage
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Begrussung

Der Vorstand freut sich auf eine rege Teilnahme!



Verein Kindertagesstéatte Eschenbach Protokoll
KiTa Nepomuk ”

18. Hauptversammlung — Dienstag 17.05.2022
Protokoll

Datum, Zeit, Ort 17.05.2021; 19.30 — 19.58 Uhr
KiTa Nepomuk, Rdssligass 5, 8733 Eschenbach

Protokoll Manuela Weber-Zahner

Anwesend anwesende Personen: 11
stimmberechtigte Personen: 7

Entschuldigt Reto Gubelmann, Cornelia Frei, Roman Gubeli

Traktanden Begriissung

Wabhl der Stimmenzahler
Protokoll vom 09.09.2020
Jahresberichte
Jahresrechnung
Mitgliederbeitrage
Wahlen

Antrage

Umfrage

©o NN

1. Begriissung
Nadja Furrer begriisst uns zur heutigen Hauptversammlung. Wir freuen uns, dass beide Revisoren,
Nadja Kuster und Dani Gubeli, sowie Susanne Schlumpf als Kitaleitung, anwesend sind.

Die Kita Nepomuk wird mit dieser HV erwachsen. Voller Stolz blicken wir auf die ‘Kindheit’ der Kita zurlick
und sind froh, alle Hirden gemeistert zu haben. Dies dank einem hervorragenden Team, der BK und
dem Vorstand. Nadja bedankt sich dafiir und wir untermalen das mit einem grossen Applaus.

Kaum sind die Kinder erwachsen, haben sie das Gefiihl ausbrechen zu kénnen. (© Wir haben einige
Anderungen vor uns:

Andi Rickli verlasst die BK und wechselt in den Vorstand. Sandra Riiegg ist neu in der BK und verlasst
den Vorstand. Conny Steiner verlasst den Vorstand ebenfalls, Rosi Sciacca Giibeli wechselt das Amtli
und Mirjam Berchtold wird heute in den Vorstand gewahlt. Zu guter Letzt verlasst uns Sara Aeschbacher
als Co-Krippenleiterin nach ihrem Mutterschaftsurlaub. All diese Anderungen werden spater erlautert.

Die Prasidentln stellt fest, dass die Einladungen termingerecht versandt wurden und die
Hauptversammlung somit rechtméssig eréffnet werden kann. Es sind 11 Personen anwesend, davon sind
7 stimmberechtigt. Das absolute Mehr betréagt 4.

Auf dem Tisch liegt das Budget 2022. Dies fehlt im HV Buchlein.

Da niemand eine Anderung der Traktanden wiinscht beginnen wir mit der diesjahrigen HV.

2. Wahl der Stimmenzéhler
Rosi Sciacca Glbeli meldet sich freiwillig als Stimmenzahlerin.

Beschluss: Rosi wird einstimmig gewahit.
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3. Protokoll vom 06.05.2021

Das Protokoll der 17. HV vom 06.05.2021 konnte in den Einladungsunterlagen auf den Seiten 3-5
nachgelesen werden. Es gibt keine Ergédnzungen.

Beschluss: Das Protokoll der 17. HV vom 06.05.2021 wird einstimmig genehmigt und Manuela
Weber fiirs korrekte Verfassen verdankt.

4. Jahresberichte

In den HV Unterlagen finden sich auf den Seiten 6-8 die Jahresberichte der Prasidentin sowie der
Krippenleitung. Mit Zustimmung der Anwesenden wird auf das Vorlesen der Berichte verzichtet.

Beschluss: Die Jahresberichte der Prasidentin und der Krippenleitung werden einstimmig
gutgeheissen.

5. Jahresrechnung

Die Ausflihrungen zur Jahresrechnung konnten in der HV Einladung auf Seite 9 und 10 entnommen
werden. Die Kita hat im vergangenen Jahr einen Gewinn von 9019.61 erwirtschaftet. Die
durchschnittliche Auslastung im Jahr 2021 liegt bei sensationellen 101.97%.

Der Gemeinderat hat unsere Jahresrechnung genehmigt.

Die beiden Revisoren Daniel Gubeli und Nadja Kuster haben die Rechnung 2021 gepruft. Der Bericht der
Revisionsstelle findet ihr auf der Seite 11 in der Einladung.

Beschluss: Den Antrdgen der Revisoren, Genehmigung der Rechnung 2021 sowie der Entlastung
des gesamten Vorstandes und der Betriebskommission wird einstimmig zugestimmt.

Das Budget 2022 wurde im Juli 2021 eingereicht, von der Gemeinde genehmigt und muss jetzt noch vom
Verein abgesegnet werden.

Beschluss: Das Budget wird einstimmig gutgeheissen.

6. Mitgliederbeitrdge

Unsere Mitgliederbeitrage lauten wie folgt:
Einzelmitglied aktiv: Fr. 40.- pro Jahr; Einzelmitglied passiv: Fr. 20.- pro Jahr, Kollektivmitglied: Fr. 400.-
pro Jahr, Génner: freiwillig ab Fr. 100.- Der Vorstand beantragt die Beibehaltung der Ansatze.

Beschluss: Die Mitgliederbeitrdage werden 2022 wie gehabt beibehalten.

7. Wahlen

Andi Rickli ist seit der Grlindung der Kita in der Betriebskommission als padagogischer Begleiter. Da sich
Andi beruflich neu orientiert hat, gibt er dieses Amt ab. Wir danken ihm ganz herzlich fir die jahrelange
Unterstltzung. Wir haben die Zusammenarbeit immer sehr geschétzt und freuen uns, dass Andi sich in
den Vorstand wahlen l&sst und neu das Ressort ‘Digitalisierung und Sicherheit’ Gibernimmt.

Beschluss: Andi wird einstimmig in den Vorstand gewahit.

Das Amt von Andi in der Betriebskommission als padagogische Begleitung, wird von Sandra
Ubernommen. Sie wurde bereits an der letzten Vorstandssitzung im Januar 22 in die BK gewéhilt.

Der Vorstand wird flir eine Amtsdauer von 3 Jahren gewahlit. An der HV 2019 wurden bestatigt:
Michaela Tomasi, Cornelia Frei und Conny Steiner.

Conny lasst sich dieses Jahr nicht mehr wieder wahlen. Sie hat uns von 2009 — 2022 tatkréftig
unterstltzt. Herzlichen Dank daftir. Wir wiinschen Dir alles Gute und Uberreichen ihr einen Goldschatz.
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Michaela Tomasi und Cornelia Frei lassen sich fiir eine weitere Amtsdauer wéhlen.
Beschluss: Michaela Tomasi und Cornelia Frei werden einstimmig gewahilt.

Rosi Sciacca Giibeli wechselt das Amt. Sie Gibernimmt neu ‘Austausch und Offentlichkeitsarbeit’ und
Gibergibt die ‘Elternvertretung’ an Mirjam Berchtold. Wir freuen uns sehr, dass Mirjam sich bereit erklart
hat im Vorstand mitzuwirken.

Beschluss: Rosi Sciacca Giibeli und Mirjam Berchtold werden einstimmig in ihre Amter gewihit.

Das Préasidium wird jahrlich bestatigt. Wir freuen uns sehr, dass Nadja sich als Présidentin bestatigen
lasst.

Beschluss: Nadja Furrer wird einstimmig und mit grossem Applaus gewahit.

Die Revisoren werden ebenfalls fiir eine Amtsdauer von 3 Jahren gewahlt. Dieses Jahr tritt Daniel Glbeli
zur Wiederwahl an.

Beschluss: Daniel Giibeli wird einstimmig als Revisor gewéhit.

8. Antrage

Es wurden keine Antrége eingereicht.
9. Umfrage

Die abschliessende Umfrage wird nicht genutzt.

Nadja bedankt sich bei allen welche zum gelungenen Vereinsjahr sowie dem Gelingen der HV
beigetragen haben und leitet Uber zum gemdutlichen Teil mit Kaffee und Kuchen

Die Hauptversammlung 2022 wird um 19.58 Uhr beendet. 19.05.2022/ wem

Nadja Furrer, Prasidentin

Manuela Weber, Aktuarin

Rosi Sciacca Giibeli, Stimmenzahlerin



Jahresbericht der Kita-Leitung 2022

Die Kita Nepomuk erlebte mit den Kindern im letzten Jahr tolle, wertvolle und spannende
Momente. Personelle Herausforderungen wurden gemeinsam mit viel Engagement,
Flexibilitat und Herzblut von jedem einzelnen Teammitglied erfolgreich gemeistert. Auch
wenn es nicht immer einfach war, hat das Nepomuk-Team zusammengehalten und die
Kinderaugen immer wieder zum Strahlen gebracht.

Gerne gebe ich nachfolgend einen Einblick in die letzten drei Monaten des Jahres 2022.

Am 3. Oktober 2022 durfte ich mit riesiger Vorfreude die Leitung der Kita Nepomuk
Ubernehmen. Ich wurde von einem offenen, warmherzigen und interessierten Team
empfangen. Schon nach kurzer Angewdhnung bereichern nun die Kinder meinen Alltag mit
einem kurzen Gespréach, einer Umarmung oder siissen Blickkontakten.

Dank der Unterstiitzung des motivierten Teams konnte ich mich schnell in die neuen
Aufgaben einarbeiten und mir einen Uberblick verschaffen. Ich merkte schnell wie gross das
Interesse der Mitarbeiter ist, Neues anzugehen und auszuprobieren. Mit viel Elan und
eigenen Ideen konnten wir gemeinsam schon nach wenigen Wochen einiges umsetzen.
Tagesablaufe wurden optimiert, das Eingewdhnungsmodell angepasst und die taglichen
Aufgaben neu strukturiert. Schon nach kurzer Zeit splrte man mehr Sicherheit und
Gelassenheit im Team. Die Vorfreude auf mehr wurde geweckt. Gespannt warten alle auf die
bevorstehende Zeit, welche interessant und lehrreich wird.

Es freut uns sehr, dass wir Sina Bléchlinger die Lehrstelle ab Sommer 2023 anbieten
konnten und sie die Stelle gerne angenommen hat. Schén dirfen wir Sina auf diesem Wege
unterstiitzen und professionell begleiten.

Die Adventszeit 2022 durfte unserer Auszubildenden Leonie Brandle selbsténdig gestalten.
Mit Besonnenheit und Kreativitat gestaltete sie die letzten Wochen vom Jahr
abwechslungsreich und liebevoll. Dem Adventszimmer hauchte sie eine bezaubernde und
harmonische Stimmung ein. Der Adventskalender wurden von den Kindern mit grosser
Freude taglich gedffnet und die verschiedenen Aktivitaten mit viel Spass erlebt.

Ich bin sehr gliicklich und dankbar ein Teil dieses grossartigen Kita-Teams zu sein.
Besonders hervorheben méchte ich den sehr grossen Zusammenhalt unter den Mitarbeiten.
Toll darf ich mit vielen neuen Ideen, Anregungen und Einsatzbereitschaft positiv in die
Zukunft blicken. Ich bin mir sicher, dass alle Kinder auch im kommenden Jahr eine liebevolle,
abwechslungsreiche und professionelle Bereuung geniessen werden. lhre Bedlrfnisse
stehen bei uns stets im Mittelpunkt.

Corinne Frei



Jahresbericht der Prasidentin 2022

Geschétzte Vereinsmitglieder und Interessierte

Schon wieder ist ein Jahr um — und ich dachte, ich habe doch erst noch den letzten
Jahresbericht geschrieben.......

Nach Aufhebung aller Corona-Massnahmen haben wir uns auf ein unbeschwertes
Vereinsjahr eingestellt, in welchem wir einiges Nachholen kénnen. Aber erstens kommt es
anders und zweitens als man denkt:

Unsere Co-Leiterin Susanne Schlumpf teilte uns mit, dass sie die Co-Leitung abgeben
mochte und spéter hat sie sich entschieden, eine neue Herausforderung anzunehmen. Liebe
Susanne, Du warst 19 Jahre lang, namlich seit der Griindung, bei uns und hast 17 Jahre die
Kita in der Co-Leitung geflihrt. Du hast Dein Herz in unsere Kita Nepomuk gesteckt, hast
geholfen die Kita aufzubauen und Uber die vielen Jahre sind immer wieder neue Aufgaben
dazugekommen. Wir danken Dir ganz herzlich fiir Dein grosses Engagement, Deine
Flexibilitat, Deine Kreativitat, Deine herzliche und offene Art, Deine wertvolle Mitarbeit und
Deine Motivation, welche Du in die Kita Nepomuk gesteckt hast. Du hast einen grossen
Beitrag zu unserer heutigen Kita geleistet. Wir wiinschen Dir fir die Zukunft alles Liebe und
nur das Beste.

Schon frih hat sich abgezeichnet, dass das Vereinsjahr ganz im Zeichen von personellen
Veranderungen stehen wird:

- Sara Aeschbacher hat sich entschieden, nach dem Mutterschaftsurlaub nicht mehr
zuriickzukommen.

- Nina Kurtanovic hat uns mitgeteilt, dass sie in freudiger Erwartung ist. Mittlerweile ist
sie Mutter eines gesunden Knaben und kehrt demnéchst wieder in unser Team
zuriick.

- Tamara Artho arbeitete nach erfolgreichem Lehrabschluss noch befristet bis Ende
Januar 2023 bei uns, bevor sie eine neue Herausforderung angenommen hat.

- Dazu kamen noch krankheits- und unfallbedingte Ausfalle

Wir haben uns mit all diesen Veranderungen intensiv auseinandergesetzt und uns flr eine
Umstrukturierung entschlossen:

Wie die meisten Kitas, haben wir die Fihrung umgestellt und haben neu eine Krippen- und
eine Gruppenleitung. Obwohl aktuell auch in unserer Branche Fachkréaftemangel herrscht,
freut es uns ausserordentlich, dass wir per 1. Oktober 2022 Corinne Frei als erfahrene
Krippenleiterin bei uns begriissen durften. Wir sind sehr gliicklich, dass sich Corinne so
rasch bei uns eingelebt hat.

Per 1. Februar 2023 konnten wir Rahel Bollhalder, eine unserer ehemaligen Lehrfrauen, als
Gruppenleiterin anstellen. Ebenfalls per anfangs Februar hat Adriana Rodrigues als Fachfrau
Betreuung ihre Stelle bei uns angetreten. Wie freuen uns lber unsere Neuzugénge.



Um der grossen Nachfrage der Betreuungsplatze nachzukommen, haben wir eine
Aufstockung von zwei weiteren Betreuungsplédtzen beantragt und kirzlich die
Betriebsbewilligung vom Amt fiir Soziales dafir erhalten.

Ein grosses Dankeschon an das ganze Team und die Kommissionen. Ihr habt
ausserordentliches geleistet, sei es tagtaglich bei der Arbeit mit unseren Kindern oder im
Hintergrund in der Betriebskommission oder im Vorstand. Mit eurer grossen Bereitschaft,
Flexibilitat und Motivation durften wir ein wunderschdnes Vereinsjahr erleben und es macht
mir viel Spass mit euch zusammenzuarbeiten.

Jahresrechnung 2022

Die Jahresrechnung der Kita Nepomuk wurde zwischenzeitlich von den Revisoren gepruift
und fUr richtig befunden. Ebenfalls hat der Gemeinderat unsere Jahresrechnung genehmigt.
Die Beitrage gemass Leistungsvereinbarung der Gemeinde Eschenbach beziffern sich auf
18.5 % des Aufwandes. Dieser Anteil liegt, wie schon in den Vorjahren, wesentlich unter dem
schweizerischen Durchschnitt von 30%.

Fur das entgegengebrachte Vertrauen und lhre Unterstitzung im letzten Jahr bedanke ich
mich und ich freue mich auf ein neues Vereinsjahr.

Eschenbach, 22.03.2023

Nadja Furrer, Prasidentin



Kita epoMUK

Aktiven

Fliissige Mittel

Kassa

RB am Ricken, Vereinskonto
RB am Ricken, Fordergelder SG

Forderungen

Debitoren Eltern

Debitoren Polit. Gemeinde Eschenbach
Delcredere

Aktive Rechnungsabgrenzungen
Transitorische Aktiven

Mobile Sachanlagen
Maschinen und Apparate
Geschaftsmobiliar
Biiromaschinen, EDV

Total Aktiven

Passiven

kurzfristiges Fremdkapital
Kreditoren

Transitorische Passiven

im voraus erhaltene Ertrage Eltern

langfristiges Fremdkapital
Riickstellung Depotleistungen

Total Fremdkapital
Eigenkapital
Vereinsvermdgen

Erfolg laufendes Jahr

Total Passiven

8733 Eschenbach, 17.1.2023

Verein Kindertagesstatte Eschenbach

Kita Nepomuk

Bilanz per 31.12.2022

2022

13'066.79
458.35
12'317.44
291.00

18'248.90
1'255.50
17'963.40
-970.00

5'422.60
5'422.60

3.00
1.00
1.00
1.00

36'741.29

2022

35'977.25

2'259.05
10'332.60
23'385.60

6'800.00
6'800.00

42'771.25
-6'035.96
24'029.59

-30'065.55

36'741.29

2021

40'548.85
295.30
40'000.30
253.25

19'102.27
4703.00
16'869.27
-2'470.00

17'728.57
17'728.57

3.00
1.00
1.00
1.00

77'382.69

2021

44'953.10

1'379.80
24'162.90
19'410.40

8'400.00
8'400.00

53'353.10
24'029.59
15'009.98

9'019.61

77'382.69

Veradnderung

-27'482.06
163.05
-27'682.86
37.75

-853.37
-3'447.50
1'094.13
1'500.00

-12'305.97
-12'305.97

0.00
0.00
0.00
0.00

-40'641.40

Veranderung

-8'975.85
879.25
-13'830.30
3'975.20

-1'600.00
-1'600.00

-10'575.85
-30'065.55

9'019.61
-39'085.16

-40'641.40



Verein Kindertagesstétte Eschenbach
Kita Nepomuk

Erfolgsrechnung 1.1.2022 - 31.12.2022

2022 2021 Budget 2023
Beitrdage
Elternbeitrage 252'635.50 260'670.60 290'000.00
Differenzbeitrag Gde Eschenbach 40'561.60 60225.80 50'000.00
Mittagstisch Eltern 19'335.00 18'370.00 19'000.00
Mittagstisch Schule 32'199.00 30'961.80 30'000.00
Einschreibegebiihren 1'100.00 1'300.00 1'200.00
Vereinsbeitrdge 1'080.00 1'880.00 1'000.00
Spenden Vorstand/BK etc. (freiwillige Arbeit) 2'100.00 1'782.00 3'000.00
Debitorenverluste 1'500.00 -1'450.00 0.00
Total Beitrdge 350'511.10 373'740.20 394'200.00
Total Ertrag 350'511.10 373'740.20 394'200.00
Personalaufwand
Léhne 264'932.50 253'150.85) 310'400.00
Sozialvers.aufwand 44'798.10 35757.70 55'900.00
Ubriger Personalaufwand 7'554.05 8'828.80 8'000.00
Total Personalaufwand 317'284.65 297'737.35 374°300.00
Material- und Betriebsaufwand
Aufwand Essen 18'487.90 21'443.65 22'000.00
Material- und Betriebsaufwand 5'447.75 6'882.30 8'000.00
Raumaufwand 25'200.00 25'200.00 25'200.00
URE Einrichtungen 2'253.20 1'500.00 1'000.00
Versicherungen 667.70 667.00 700.00
Verwaltungsaufwand 5'248.15 6'290.60 6'000.00
Zertifizierung QualiKita 0.00 0.00 3'800.00
Verwaltungsaufwand BK + Vorstand 5'846.90 4'874.00 6'500.00
Total Material- und Betriebsaufwand 63'151.60 66'857.55 73'200.00
Finanzaufwand und a.o. Aufwand
Finanzaufwand 140.40 125.69) 150.00
Total Finanzaufwand und a.o. Aufwand 140.40 125.69 150.00
Total Aufwand 380'576.65 364'720.59 447'650.00
Erfolg -30'065.55 9'019.61 -53'450.00
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Verein Kindertagesstatte Eschenbach
KiTa Nepomuk

Bericht der Revisionsstelle fiir das Jahr 2022

zu Handen der 19. Hauptversammlung

Als Revisionsstelle des Vereins Kindertagesstatte Eschenbach haben wir die Erfolgsrech-
nung des Jahres 2022 sowie die Bilanz per 31. Dezember 2022 gepriift und festgestellt, dass

- die Bilanz und die Erfolgsrechnung mit der Buchhaltung und den vorgelegten Bele-
gen lbereinstimmen,

- die Buchhaltung ordnungsgemass gefilhrt ist,

- bei der Darstellung der Vermégenslage und des Geschéftsergebnisses die gesetzli-
chen Darstellungs- und Bewertungsgrundsitze eingehalten sind.

Aufgrund unserer Prifung stellen wir folgende Antrage:

1. Die Erfolgsrechnung 2022 mit einem Verlust von Fr. 30'065.55 und die Bilanz per
31. Dezember 2022 mit einem Eigenkapital von minus Fr. 6'035.95 seien zu ge-
nehmigen und die verantwortlichen Organe zu entlasten. Geméass GR-Beschluss
vom 24.01.2023 wird der Verlust 2022 von der Gemeinde getragen sodass wieder
ein Eigenkapital von Fr. 24'029.59 hergestellt wird.

2. Dem Vorstand und der Betriecbskommission ist fir die Vereinsfilhrung der beste
Dank auszusprechen.

Eschenbach, 6. Marz 2023 /-4

Die Revisoren: Daniel Giﬁneli

N
1 W V

Nadja Kuster
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Informationen

Vorstand

Prasidium

Finanzen

Personal

Austausch und Offentlichkeitsarbeit
Digitalisierung und Sicherheit
Gemeindevertretung Eschenbach
Elternvertretung

Betriebskommission
Prasidium

Finanzen

Padagogische Begleitung
Personal

Krippenleitung
Administration

Revisionsstelle
1. Revisor
2. Revisor

Mitarbeiterinnen

Krippenleitung

Fachfrau Betreuung, Gruppenleitung
Fachfrau Betreuung, Miterzieherin
Fachfrau Betreuung, Miterzieherin
Fachfrau Betreuung, Springerin
Fachfrau Betreuung, Springerin
Fachfrau Betreuung, Springerin
Springerin

Lehrfrau 1. Lehrjahr ab 01.08.2023
Lehrfrau 3. Lehrjahr ab 01.08.2023
Praktikantin ab 01.08.2023
Administration / Buchhaltung
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Nadja Furrer
Michaela Tomasi
vakant

Rosi Sciacca Gubeli
Andi Rickli

Reto Gubelmann
Mirjam Berchtold

Nadja Furrer
Michaela Tomasi
Sandra Riiegg
vakant

Corinne Frei
Manuela Weber

Daniel Gubeli
Nadja Kuster-Jud

Corinne Frei, 60%

Rahel Bollhalder, 100%
Adriana Rodrigues, 80%
Janine Brandli, 90%
Esther Grob, 60%
Daniela Liechti, 50%
Nina Kurtanovic, 40%
Bernadette Schwarzenberger, 20%
Sina Blochlinger

Léonie Brandle

Cathlyn Raus

Manuela Weber 20%



